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RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA DEL DSGA
CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO A.S. 2021/2022

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTO I'art. 40 del Decreto Legislativo 165 del 30/3/2001, integrato e modificato dal D. Leg.vo 150 del 27/10/2009 e dal D.Leg.vo
141dell'1/08/2011, in forza del quale le P.A. nella stipulazione dei Contratti Integrativi debbano tener conto dei limiti
Stabiliti dai Contratti Collettivi Nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

VISTO in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs 165/2001, il quale prevede che le Amministrazioni Pubbliche a
corredo dei Contratti Integrativi predispongano una relazione tecnica-finanziaria;

VISTO il CCNL — Istruzione e Ricerca — 2016/18;

VISTO il CCNL - comparto scuola-2007 e successive sequenze contrattuali per quanto non espressamente previsto dal nuovo
CCNL2016/18;

VISTA la Circolare n. 25 prot. 64981 del 19/07/2012 della Ragioneria Generale dello Stato, avente per oggetto “Schemi di

relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratti integrativi” di cui all’art. 40, comma 3-sexies, del Decreto
Legislativo 165/2001;

VISTO I’art. 7 del CCNL - Istruzione e Ricerca 2016/18;

VISTA la nota MIUR, prot. 21503 del 30 Settembre 2021, con la quale sono state assegnate le risorse contrattuali per I’Anno
Scolastico 2021/2022; avente per oggetto: A.S. 2021/22 — Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2021 - periodo
settembre-dicembre 2021 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2022 - periodo gennaio-agosto 2022;

VISTI Le deliberazioni del consiglio d’Istituto n. 125 del 05/10/2021 e n. 126 del 15/11/2021 relativa al PTOF dell’Istituto
Scolastico 2021/2022

Considerato che I'organico di diritto dell’llS Torriani per I'anno scol. 2021/2022 ¢ il seguente:
docenti: n.170

ata:n.51
VISTO il Piano Annuale della Attivita del personale docente;
VISTA la proposta di organizzazione dei servizi generali ed amministrativi del D.S.G.A. nella quale vengono individuate le attivita, i

compiti specifici, le responsabilita per le quali incaricare il personale ATA per la realizzazione del PTOF;

VISTE le disponibilita finanziarie per I’A.S. 2021/2022 del Fondo determinato sulla base dei parametri attualmente vigenti;

VISTE le economie degli anni precedenti;

RELAZIONA quanto segue:

Le risorse finanziarie oggetto di Contrattazione Integrativa di sede per I'Anno Scolastico 2021/2022 sono determinate secondo i parametri definiti
nell’ ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo (CCNI) del 01 agosto 2018 e trovano perfettamente riscontro nelle assegnazioni
comunicate con nota del MIUR prot. n. 21503 del 30 Settembre 2021, richiamata in premessa, e di seguito dettagliate:
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MODULO |

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA - SEZIONE |

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

. Risorse anno .
R Risorse anno . avanzi
. Parametri X scolastico Lordo stato -
Descrizione scolastico (lordo R
LS (lordo stato) (lordo dipendente) avanzt
dipendente) P
n. 3 Punto di erogaz.
Esgg(;t?cea" tustone §;32|';5?;88Diritto 222X € €82.180,58 €61.729,60
- e ’ € 8.845,36 €11.737,79
321,55
IDEI Docenti 170 X €.331,44 € 56.334,80 €42.452,75
Quota base €. 1.425,99
Funzioni strumentali Quota compl. 613,99 € 8.821,58 €6.647,76 €0,00
Docenti 170 X €. 36,28
Incarichi specifici al Atan.52 x€ 150,69 €7.835,88 €5.904,96 €0,00
personale ATA
Attivita complementari di Classi 79 x € 84,96 €6.711,85 €5.057,91 €4.641,75 €6.159,60
educazione fisica
Risorse art.40 c.4 lett.g) .
CCNL/2018 (ex bonus Ei;s'zgrg' Diritto 222 x € €33.141,68 €24.974,89 €7.456,91 €9.845,32
docenti) (docenti+ata) !
€ 195.026,37 20.944,02
TOTALE € 146.767,87 27.742,71
Totale lordo Stat
otale fordo Stato 222.769,08
Totale lordo dipendente 167.711,89

SEZIONE |1

Risorse Variabili

Risorse anno scolastico
2020/2021
(lordo stato)

Risorse anno scolastico
2020/2021
(lordo dipendente)

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica

€15.500,54

€11.680,89

Ore sostituzione docenti

€12.177,62

€9.176,81

Somme iscritte a Bilancio della scuola

Ampliamento off. formativa
docenti € 10.000,00
Alternanza scuola lavoro

Ampliamento off.formativa
docenti € 7.535,79
Alternanza scuola lavoro

€ 48.565,14 €36.597,70
Corsi recupero estivi Corsi recupero estivi
€2.578,70 €1.935,56
Avanzo FIS anni precedenti € 27.742,71 €20.944,02
TOTALE €116.564,71 € 83.870,77
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SEZIONE lll
DECURTAZIONI DEL FONDO
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

SEZIONE IV
SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE LORDO STATO LORDO DIPENDENTE
TOTALE DELLE RISORSE FISSE €195.026,37 € 146.767,87
TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI €116.564,71 € 83.870,77
TOTALE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 311.591,08 230.638,64

SEZIONE V
RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALLUESTERNO DEL FONDO
Al momento non sono previste risorse allocate all’esterno del Fondo.

MODULO Il
DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
SEZIONE |
Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a
certificazione: poste aventi natura obbligatoria

Risorse anno scolastico | Risorse anno scolastico 2020/2021
2020/2021 (lordo dipendente)
(lordo stato)

Compenso per il sostituto del DSGA: quota fissa e quota
variabile dell’indennita di direzione del DSGA

€0,00 €0,00

Compenso quota variabile dell’'indennita di direzione del DSGA
€9.793,26 € 7.380,00
Compenso indennita Collaboratori Dirigente Scolastico € 10.635,90 8.015,00
TOTALE €20.429,16 €15.395,00

SEZIONE II
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
Finalizzazioni
Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse esigenze didattiche e organizzative
e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il PT.O.F.. La somma disponibile, ottenuta detraendo |'Indennita di Direzione del
DSGA (pari ad euro 7.380,00 lordo dipendente) e le indennita dei Vicari DS ( pari ad euro 8.015,00 lordo dipendente) dallammontare del FIS, IDEI
e le economie relative ad anni precedenti, sara suddivisa con una percentuale del 75% per i Docenti ed il 25% al Personale ATA cosi:
Lordo dipendente decurtato dai compensi Vicari e DSGA

. FIS € 46.334,60 = Docenti € 34.750,95 + avanzo 7.754,12 = € 42.505,07; Ata € 11.583,65 + avanzo 1.091,24=€ 12.674,89

. IDEI € 42.452,75 = Docenti € 18.714,56 + € 17.500,00; Ata € 6.238,19

e  Bonus Premialita -valorizzazione personale € 24.974,89=Docenti € 18.731,16 + avanzo 6.445,06; Ata € 6.243,73 + avanzo 1.011,85

° Alternanza Scuola Lavoro € 36.597,70 = Docenti € 33.697,70; Ata € 2.900,00
Le altre poste essendo specifiche sia per Docenti che Ata vengono elencate di seguito:

Firmato digitaimente da DANIELA TONONI



CRIS004006 - AlJ28CW - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001110 - 25/01/2022 - 11.10 - |

Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE "J. TORRIANI"”

E-mail: cris004006@pec.istruzione.it, cris004006@istruzione.it

Sito Web: www.iistorriani.gov.it

ISTITUTO TECNICO -

LICEO SCIENTIFICO

Via Seminario, n® 17/19 - 26100 CREMONA & 037228380 - Fax: 0372412602
ISTITUTO PROFESSIONALE - IeFP Sezione associata "ALA PONZONE CIMINO”
Via Gerolamo da Cremona, 23 - 26100 CREMONA @ 037235179 - Fax: 0372457603

Personale docente:

Risorse anno Risorse anno scolastico
Descrizione scolastico 2020/2021
2020/2021 (lordo dipendente)
(lordo stato)
Particolare impegno professionale ‘in aula’ connesso alle innovazioni e alla ricerca €0,00 €0,00
didattica e flessibilita organizzativa e didattica
Attivita aggiuntive di insegnamento €0,00 €0,00
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (idei) €33.175,00 € 25.000,00
Attivita aggiuntive funzionali €0,00 €0,00
Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente Scolastico €10.635,90 € 8.015,00
(n. 2 collaboratori)
Funzioni strumentali al POF € 8.821,58 €6.647,76
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo €0,00 €0,00
Indennita di bilinguismo e trilinguismo €0,00 €0,00
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata
nell'ambito del POF+ Valorizzazione personale scolastico — ex bonus 104.960,30 79.095,93
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni €0,00 €0,00
Compensi per attivita complementari di ed. fisica €12.871,45 €9.699,66
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro € 15.500,54 €11.680,89
I'emarginazione scolastica
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari €0,00 €0,00
TOTALE COMPLESSIVO € 185.964,77 € 140.139,24
Ore eccedenti €12.177,62 €9.176,81
Alternanza Scuola Lavoro PCTO €44.716,84 € 33.697,70
Corsi recupero estivi €2.578,70 € 1.953,56
Offerta formativa €10.000,00 €7.535,79
Totale €69.473,16 €52.363,86

Personale ATA:

Descrizione Risorse anno scolastico Risorse anno scolastico

2021/2022 2021/2022
(lordo stato) (lordo dipendente)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA + valorizzazione personale ex 26.447,72 19.930,46

Bonus

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata

nell’lambito del POF - Idei 8.278,08 6.238,19

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale 0,00 0,00

educativo

Indennita di bilinguismo e trilinguismo 0,00 0,00

Incarichi specifici 7.835,88 5.904,96

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo €0,00 0,00

immigratorio e contro I'emarginazione scolastica

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari €0,00 0,00

TOTALE 42.561,68 32.073,61

Indennita Direzione DSGA €9.793,26 € 7.380,00

Alternanza Scuola Lavoro — PCTO 3.848,30 2.900,00

Totale € 13.641,56 €10.280,00
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SEZIONE IlI
Destinazione ancora da regolare

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

SEZIONE IV

Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa sottoposta a certificazione

Risorse anno scolastico Risorse anno scolastico

2021/2022 2021/2022

(lordo stato) (lordo dipendente)
Poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa €185.964,77 €140.139,24
personale docente
Poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa €52.304,85 €39.453,61
personale ATA - DSGA
TOTALE CERTIFICATO REVISORI 238.269,62 179.592,85
Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque
non regolate specificamente dal contratto sottoposto a certificazione
( Corsi estivi- Off.formativa- ore eccedenti — PCTO) €73.321,46 €55.263,86
Destinazioni specificamente regolate da contratto €0,00 €0,00
Destinazioni ancora da regolare €0,00 €0,00
TOTALE €311.591,08 € 234.856,71

SEZIONE V

Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

SEZIONE VI

Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario del rispetto dei vincoli generali

A fronte di un’assegnazione complessivamente quantificata (lordo dipendente) in € 234.856,71 & stata prevista un’utilizzazione totale di risorse
pari ad € 234.856,71 (in percentuale: _100_%); € 192.503,10 personale docente in percentuale 81,97%, € 42.353,61 personale ATA in
percentuale 18,03%.

La distribuzione percentuale rientra nei parametri stabiliti dalla contrattazione d’Istituto (FIS+ IDEI: 75% Docenti e 25% Ata — esclusi gli istituti
contrattuali finalizzati ).

Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 170 docenti e n. 51 di personale ATA e il DSGA.

Ai fini della certificazione si evidenzia il rispetto di due vincoli di carattere generale:

il rispetto della copertura delle destinazioni di utilizzo del fondo aventi natura certa;

rispetto della copertura delle destinazioni di utilizzo del fondo;

rispetto del principio di attribuzione selettiva degli incentivi economici.
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MODULO il
SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO
DELLUANNO SCOLASTICO PRECEDENTE

ANNO SCOLASTICO 2020/2021 ANNO SCOLASTICO 2021/2022 Differenza
Fondo Totale Totale poste di Fondo Totale Totale poste di Fondo certificato con
(lordo stato) destinazione (lordo stato) destinazione anno precedente
(lordo stato) (lordo stato) (lordo stato)
€ 237.403,40 € 237.403,40 € 311.591,08 € 311.591,08 €74.187,68
Fondo Totale™ Totale poste di Fondo Totale™ Totale poste di Fondo certificato con
lordo dipendente destinazione®” lordo dipendente destinazione® anno precedente
lordo dipendente lordo dipendente (lordo dipendente)
€ 178.905,48 € 178.905,48 € 234.856,71 € 234.856,71 €55.951,23
MODULO IV

COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI ONERI DEL FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI
ANNUALI DI BILANCIO

SEZIONE |

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria dell’Istituzione Scolastica presidiano correttamente
i limiti di spesa del fondo nella fase programmatoria di gestione.

La compatibilita delle risorse impegnate o da impegnare con la disponibilita finanziaria viene verificata con quanto gia reso disponibile sulla
procedura denominata CEDOLINO UNICO dal Ministero, che per il momento non ha ancora assegnato alcuna disponibilita finanziaria.

| limiti di spesa sia complessivi che riferiti a specifici sotto-insiemi, sono definiti nella contrattazione integrativa e monitorati durante tutto I'iter
procedurale dalla fase programmatoria della gestione, alla verifica a consuntivo.

SEZIONE Il

Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa dell’anno precedente 2020/2021 risulta rispettato

Descrizione compensi Risorse disponibili Risorse spese

anno scolastico 2020/2021

Compenso per il sostituto del DSGA: Quota base e quota variabile €0,00 €0,00
dell’indennita di direzione

Compenso quota variabile dell’indennita di direzione DSGA €6.780,00 € 6.780,00
TOTALE €6.780,00 €6.780,00
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Personale docente:

Personale ATA:

Descrizione compenso Risorse disponibili Risorse spese avanzo
anno scolastico
2020/2021

Particolare impegno professionale ‘in aula’ connesso alle innovazioni €0,00 €0,00 €0,00
e alla ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica
Attivita aggiuntive di insegnamento 0,00 0,00 0,00
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero 23.200,00 23.200,00 0,00
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento 0,00 0,00 0,00
Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente Scolastico 8.015,00 8.015,00 0,00
Funzioni strumentali al POF 5.829,02 5.829,02 0,00
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale €0,00 €0,00 €0,00
educativo
Indennita di bilinguismo e trilinguismo €0,00 €0,00 €0,00
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra 79.975,87 72.221,75 7.754,12
attivita deliberata nell'ambito del POF
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni €0,00 €0,00 €0,00
Compensi per ore eccedenti 7.449,60 4.366,91 3.082,69
Compensi per attivita complementari di ed. fisica 4.641,75 0,00 4.641,75
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 8.604,48 2.800,00 5.804,48
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari €0,00 €0,00 €0,00
Valorizzazione personale scolastico 17.419,02 10.973,96 6.445,06
TOTALE €155.134,74 € 127.406,64 27.728,10

Descrizione compenso Risorse disponibili Risorse spese avanzo

anno scolastico
2020/2021
Prestazioni aggiuntive del personale ATA — fis + bonus €28.569,46 € 26.466,37 2.103,09
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata €5.502,85 €5.502,85 0,00
nell'ambito del POF - IDEI
Compenso quota variabile dell’indennita di direzione del DSGA € 6.780,00 €6.780,00 0,00
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale €0,00 €0,00 0,00
educativo
Indennita di bilinguismo e trilinguismo €0,00 €0,00 0,00
Incarichi specifici €5.822,15 €5.822,15 0,00
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo €0,00 €0,00 0,00
immigratorio e contro 'emarginazione scolastica
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari €0,00 €0,00 0,00
TOTALE €46.674,46 €44.571,37 €2.103,09
TOTALE COMPLESSIVO
€201.809,20 €171.978,01 29.831,19
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SEZIONE Ill

Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Istituzione Scolastica ai fini della copertura delle diverse voci di destinazione del fondo

A fronte di un’assegnazione complessivamente quantificata (lordo dipendente) in € 201.809,20 é stata utilizzata complessivamente per un
importo pari ad € 171.978,01 (in percentuale: 85,22%);

€ 127.406,64 personale docente in percentuale 74,09 %, € 44.571,37 personale ATA in percentuale 25,91%.

La distribuzione percentuale rientra nei parametri stabiliti dalla contrattazione d’Istituto

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti contrattuali;

Verificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare, nonché tutte le altre attivita
extracurriculari previste dal POF;

Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in premessa, sono riferiti alle disponibilita
complessive sopra riportate, la capienza finanziaria sara soddisfatta solo dopo I'effettiva erogazione delle risorse;

Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati e le delibere assunte dal Consiglio d’Istituto per dare
supporto a tutte le attivita previste nel POF per I'anno scolastico 2020/2021;

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra I'applicazione integrale secondo i parametri definiti
nell’ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo (CCNI) del 01 agosto 2018 previsti per il calcolo delle risorse e la conseguente copertura
delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.
In presenza dell’erogazione di somme inferiori al totale contrattato, gli importi attribuiti ai diversi istituti contrattuali verranno ridotti in
proporzione
IL DSGA
Tononi Daniela
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