
Allegato B- “ Tabella di auto-valutazione dei titoli" 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell'Istituto I.I.S. TORRIANI di Cremona 

 

Il / La sottoscritto/a _______________________________________nato/a________________________ 

(_____) il _____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di 

valutazione: 

 

 

 

Candidatura per - PROFILO ASSISTENTI  AMMINISTRATIVI       

   

Titoli di studio (N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo) 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

DAL 
CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

DALLA 
COMMISSIONE 

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo 
grado 

Punti 20 
  

Altro diploma scuola secondaria II grado Punti 10   

Diploma di laurea Punti 10   

Titoli specifici    

Incarichi specifici all’interno dell’istituto Punti 5   

Incarichi di collaborazione con il DSGA - solo per gli 
Assistenti Amministrativi (Incarico di Sostituto del 
D.S.G.A.) – max 60 mesi 

Punti 5 

  

Titoli di servizio   

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni  linguistiche 
 (max  4) 

Punti 16 
  

Attività svolta in progetti PON – POR  
(Max 8 esperienze) 

Punti 3 per 
ogni esperienza 
(max  24 punti) 

  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti  alla 
figura richiesta  (2 punti per ciascun corso) 

Punti 10   

Totale massimo (100 punti))     
 

 

Data________________                                               Firma __________________________________ 



 

 

 

 

 

 

Candidatura per - PROFILO ASSISTENTI  TECNICI 

 

 
Titoli di studio (N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo) 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

DAL 
CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

DALLA 
COMMISSIONE 

Diploma istruzione secondaria di secondo grado attualmente 
valido  
per l’accesso al profilo professionale di Assistente Tecnico 

Punti 20   

Attestato di qualifica professionale area, chimica, 
informatica, elettronica.   

Punti 20   

Titoli specifici   

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni  linguistiche (max  3) Punti 10   

Titoli di servizio   

Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo 
di attuale appartenenza 

Punti 2 per 
ogni anno, 
fino a un 
massimo di 10 

  

Servizio continuativo prestato presso l’I.I.S. Torriani e sede 
Apc 

Punti  2   per 
ogni anno, 
fino a un 
massimo di 10 

  

 Attività svolta in progetti PON – POR (max 8 esperienze)
Punti 3 per ogni 
esperienza 
(max  24 punti) 

  

 Partecipazione a corsi di formazione attinenti  alla figura    
richiesta  (2 punti per ciascun corso) 

Punti 6   

Totale massimo (100 punti)    

 

 

 

Data________________                                               Firma __________________________________ 

 

 

 

 



 

 

 

Candidatura per - PROFILO COLLABORATORI SCOLASTICI 

 

Titoli di studio e culturali  
(N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo) 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

DAL 
CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

DALLA 
COMMISSIONE 

Diploma di istruzione secondaria di secondo 
grado 

Punti 20   

Attestato di qualifica professionale prima 
posizione economica 

Punti 20   

Abilità    

Disponibilità e flessibilità oraria sulle esigenze dei 
lavori legati al Progetto

Punti 20   

Titoli di servizio   

Anzianità  di servizio effettivamente svolto nel 
profilo/ruolo di attuale appartenenza 

Punti 2 per ogni 
anno,fino a un 
massimo di 20  

 
 

Servizio continuativo prestato presso l’I.I.S. 
Torriani e Apc 

Punti 4 per ogni 
anno, fino a un 
massimo di 20 

 
 

Totale massimo (100 punti 
 

 
 

 

 

 

 

Data________________                                               Firma __________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Candidatura per - PROFILO Docenti       

 

Titoli di studio  
(N.B. Il punteggio è attribuito per un solo titolo) 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO DAL 

CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

DALLA 
COMMISSIONE 

Diploma di scuola secondaria superiore di 
secondo grado 

Punti 10 
  

Laurea vecchio ordinamento o specialistica in 
aree disciplinari relativa alle competenze 
professionali richieste: Laurea in architettura, 
interior designer e in ambito informatico 
coerente con la tipologia del progetto.   

Punti 20 

  

Altro Diploma di laurea Punti 7   

Master, dottorato di ricerca afferente la 
tipologia del modulo (2 punti cad.) 

Punti 7 
  

Titoli specifici    

Incarichi specifici all’interno dell’Istituto (Max 
n.2) 

Punti 10 
  

Titoli di servizio   

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni linguistiche 
(max  3) 

Punti 12 
  

Attività svolta in progetti PON – POR (Max 8 
esperienze) 

Punti 3 per ogni 
esperienza 
(max  24 punti) 

  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti  
alla figura richiesta  

(2 punti per ciascun corso)

Punti 10   

Totale massimo (100 punti)    
 

 

 

 

Data________________                                               Firma __________________________________ 


