
 

 

 

 

 

 

 

C.F.: 80003100197 – Cod. Mecc.: CRIS004006 
Sistema Certificato ISO 9001:2015 IMQ n. IT-117764 



 
 

 
Ministero dell’Istruzione e del Merito

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE "J. TORRIANI" - ISTITUTO TECNICO - LICEO SCIENTIFICO 

Via Seminario, 17/19 - 26100 CREMONA - Tel. 0372 28380 
ISTITUTO PROFESSIONALE – Sezione associata “ALA PONZONE CIMINO” 

Via Gerolamo da Cremona, 23 - 26100 CREMONA - Tel. 0372 35179 
E-mail: cris004006@pec.istruzione.it, cris004006@istruzione.it - www.iistorriani.it 

C.F.: 80003100197 – Cod. Mecc.CRIS004006 - Sistema Certificato ISO 9001:2015 IMQ n. IT-117764 

 
 

Agli Atti 
Al sito 

 
Oggetto: Verbale Team Dispersione Scolastica – Avviso pubblico interno Prot.n. 5627 del 10-04-2024 
 
Manifestazione di interesse per la partecipazione alla selezione dei docenti da individuarsi su delibera del 
Collegio Docenti, per la realizzazione delle attività ammissibili in relazione al progetto per le “Azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” ai sensi del DM 170 del 24 giugno 2022. 

 Progetto M4C1I1.4-2022-981-P-24118 – denominato “Home Torriani”, 

Codice C.U.P  D14D22004170006 

 

Addì 22 del mese di Aprile dell’anno 2024, alle ore 14,30, presso la sede centrale dell’Istituzione Scola-

stica, si riunisce il Team nominato con atto Prot.n.11416 del 05/09/2023 e convocato con Prot.n.5760 

del 12-04-2024 per l’analisi e la valutazione delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria 

in risposta all’ Avviso pubblico interno Prot.n. 5627 del 10-04-2024 del Progetto in oggetto. 

Le operazioni vengono presiedute dal Dirigente Scolastico, Dott.ssa Simona Piperno, funge da segretario verba-

lizzante la Prof.ssa Mele Nicolina Francesca.    

I componenti del Team Dispersione Scolastica: Il Dirigente Scolastico Dott.ssa Simona Piperno 
 
La Prof.ssa Mele Nicolina Francesca   Referente accoglienza e la verticalità     
il Prof. Perna Michele              Coordinatore generale del Progetto 
il Prof. Salti Nicola                    Animatore Digitale, Supporto al Coordinatore generale del Progetto 
il Prof. Defendi Antonio           Rappresentante del DS presso la sede associata APC         
il Prof. Polledri Roberto           Referente Invalsi      
la Prof.ssa Gaudenzi Paola      Referente per Ed.Civica 
la Prof.ssa D’Addezio  Silvia     Funzione Strumentale area “Orientamento” -   Assente 
la Prof.ssa Moretti Nadia        Funzione Strumentale area “Inclusione” 
la Prof.ssa Bassani Josita         Funzione Strumentale area “PTOF” 
 

La commissione, constata la validità delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con 
quanto richiesto dall’avviso. 
Risultano essere pervenute le seguenti istanze: 
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N. Cognome Nome Data istanza Protocollo 

1 ALQUATI PAOLA ROSALIA 17-04-2024 6003 

2 BANTI ROSSANA 13-04-2024 5785 

3 BIANCHI ILARIA 15-04-2024 5827 

4 CANNETO DOMENICO 15-04-2024 5804 

5 CERIALI EUGENIO 15-04-2024 5839 

6 CHIESA PAOLA 18-04-2024 6085 

7 GALLI GIOVANNA 18-04-2024 6106 

8 GAVAZZENI CLAUDIO 17-04-2024 6065 

9 GIBELLI DAVIDE 17-04-2024 6040 

10 LANFREDI ELENA GIANNINA 11-04-2024 5686 

11 LODICO ANGELICA 12-04-2024 5711 

12 LOSAPIO PASQUALE 17-04-2024 6041 

13 MAIELLANO ELENA 11-04-2024 5694 

14 MORETTI NADIA 18-04-2024 6094 

15 NOCCA ALESSIA 16-04-2024 5955 

16 RUNDINE MILENA 18-04-2024 6079 

17 ROSSI LARA 15-04-2024 5837 

18 SALTI NICOLA 11-04-2024 5688 

19 SPERLARI MARA IGNAZIA 11-04-2024 5658 

20 TONANI GIANLUCA 17-04-2024 6043 

21 ZEA BENITO VINCENZO 12-04-2024 5718 

22 ZUCCHETTI EMILIO 11-04-2024 5685 

 
VERIFICATA la congruenza dei Titoli (All.A e all. B) 
La Commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure richieste, a valu-
tare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove necessario e ad attribuire i relativi punteggi finali. Viene quindi 
successivamente stilata la graduatoria sulla base dei seguenti criteri di cui all’Avviso interno di selezione. 
 
Tabella criteri di valutazione: 
 

 Codice  
indicatori 

Titoli valutabili        Punti 

1 Laurea specifica conseguita con il vecchio o nuovo 
ordinamento (laurea magistrale) 
 

MAX. punti 25: 

 n lode: 25 pt 

 110: 20 pt 

 da 109 a 105: 15 pt 

 da 104 a 100: 10 pt 

 < 100: 5 pt 

2 Specializzazione post-laurea Punti 10  

3 Master universitario di II livello Punti 7  

4 Master universitario di I livello Punti  4  

5 Pubblicazioni attinenti al lavoro di Tutor/counselling MAX. punti  6 
(2 punti per pubblicazione documentata)  

6 Esperienze professionali lavorative come tutor/counsellor 
presso sportelli d’ascolto fuori ambito scolastico 
certificate 

MAX. punti  6 
(2 punti per esperienza documentata) 

7 Pregresse esperienze come esperto/tutor in progetti 
PON/FSE 

MAX. punti 6 
(2 punti per esperienza documentata) 

Verificata la Regolarità della sopra indicata documentazione si procede all’assegnazione dei punteggi. 

Eventuali esclusioni: nessuna. 
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…………..omissis……………… 

 
 

Graduatoria Generale percorso - Mentoring e Orientamento 
 

Cognome e Nome Candidato Classe di concorso Punti Posto in graduatoria 

Sperlari Mara Ignazia A012 57 1 

Moretti Nadia AB24 47 2 

Lodico Angelica ADSS 39 3 

Bianchi Ilaria AB24 31 4 

Lanfredi Elena Giannina A034 29 5 

Rossi Lara AB24 27 6 

Rundine Milena ADSS 26 7 

Nocca Alessia ADSS 25 8 

Galli Giovanna A012 25 9 

Salti Nicola A041 22 10 

Banti Rossana AB24 19 11 

Zea Benito Vincenzo ADSS 19 12 

Chiesa Paola AB24 15 13 

Ceriali Eugenio A034 10 14 

Maiellano Elena ADSS 9 15 

Alquati Paola Rosalia ADSS 5 16 

Zucchetti Emilio A026 5 17 

Gavazzeni Claudio B016 4 18 

Losapio Pasquale IRC 2 19 

Canneto Domenico B17 0 20 

Tonani Gianluca B012 0 21 

Gibelli Davide B17 0 22 

 
In considerazione dell’Avviso Pubblico al punto 3, ogni docente individuato si impegna ad attuare percorsi indi-
viduali per il rafforzamento attraverso mentoring, orientamento e coaching motivazionale fino ad un massimo di 
16 (sedici) ore ciascuno. 
 
I percorsi dovranno essere svolti obbligatoriamente entro il corrente anno scolastico per i docenti individuati a 
tempo determinato. 
 
Nei casi di punteggio complessivo a pari merito, si è provveduto ad applicare la discriminazione per minore 
età anagrafica. 
 
Avverso la graduatoria è ammesso ricorso, con carattere d’urgenza, entro le ore 12,00 del quinto giorno dalla 
data di pubblicazione. 
Trascorso tale termine, senza aver acquisito alcun reclamo, l’elenco dei selezionati diviene definitivo e ha validità 
per il periodo di realizzazione dei progetti a valersi per l’a.s. 2023-2024 e 2024-2025 e comunque entro e non 
oltre il 31-12-2024. 
 
Alle ore 15.30 la seduta viene tolta. 
 

Il presente verbale viene pubblicato sul sito istituzionale al link: 
https://www.iistorriani.it/pnrr/investimento-1-4-next-generation-eu-dispersione-scolastica 

                                                                         
 Il Dirigente Scolastico 

 Dott.ssa Simona Piperno 
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