Istituto istruzione Superiore "Janello Torriani" - Cremona (CR)

Relazione tecnico finanziaria

concernente i criteri generali per I'impiego delle risorse del Fondo dell'lstituzione Scolastica e
degli altri istituti contrattuali, ex art. 5 del C.C.N.L. 2008 / 2009 relativa all'anno scolastico
2024 / 2025

Premessa

La presente relazione tecnico finanziaria, riguardante la Contrattazione Integrativa di Istituto
afferente I'anno scolastico in oggetto, viene resa :

a) visto il Contratto Collettivo Nazionale del comparto Istruzione del 14 luglio 2023, triennio
2019 - 2021;

b) visto il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo del 26 settembre 2024;

c) visto l'art. 40, co, 3 sexies del Decreto Legislativo n.° 165 del 30 marzo 2001 n.° 165, cosi come
modificato dalla Legge di conversione n.° 35 del 07 agosto 2012;

d) viste le Circolari del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministrin.° 1 del 17 febbraio 2011 e n.® 7 del 05 aprile 2011;

e) vista la nota telematica del Ministero dell'lstruzione e del Merito Prot. n.° 36704
del 30/09/2024 relativa alle assegnazioni per la contrattazione del corrente anno scolastico

f) vista l'intesa sottoscritta fra il Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca e le
00.SS. di categoria il 07 agosto 2015, relativa al reperimento delle risorse da destinare per le finalita
di cui all'art. 8, co. 14 del Decreto Legge n.° 78 del 31 maggio 2010, convertito nella Legge n.° 122, e
di cui all'art. 4, co. 83 della Legge 12 novembre 2011, n.° 183;

h) visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa triennio 2022-2025, approvato dal Consiglio di
Istituto propria con deliberazione n.° 32 del 13/12/2022

i) vista l'ipotesi di Contrattazione Integrativa di Istituto, siglata fra le parti il
coerente con le materie oggetto di contrattazione, in tema di disposizioni normative e contrattuali;

Tutti gli importi esposti nella presente relazione si intendono lordo dipendente

Firmato digitalmente da Landi Roberto Pagina 1

| - Z'IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT10D0L0dd OHLSIO3d - MO8Z(IV - 900700SIHD



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19
20

Struttura della relazione

La presente relazione € articolata nelle seguenti sezioni :

Determinazione economie per istituto contrattuale da Miglioramento dell'Offerta Formativa

A - Risorse "Fondo miglioramento dell'offerta formativa" (Cedolino unico)
Fondo per I'lstituzione Scolastica
Funzioni strumentali al piano dell'offerta formativa

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
I'emarginazione scolastica

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti

(@)

Ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica nell'avviamento alla pratica sportiva g
o

Risorse di cui all'art. 1, co. 126, della legge 13 luglio 2015, n.® 107, s.m.i., da utilizzare ai sensi dell'art. 3, co. 242
delle legge 27 dicembre 2019 n.° 160 S
(Valorizzazione del personale scolastico) c.»

>

Risorse di cui all'art. 1, co. 592 della legge 27 dicembre 2017 n.° 205, nel rispetto dei criteri di indirizzo di cui al
co. 593

- MO8¢Zr

Compensi ai docenti coordinatori di educazione fisica presso gli Uffici Scolastici Regionali

Incarichi specifici del personale ATA
Turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed educativo presso i Convitti e gli Educandati

Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale docente della scuola primaria ed a
personale ATA, fascia A e B della Regione Friuli Venezia Giulia

Indennita di sostituzione del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
B - Risorse su stanziamenti di bilancio

Fondi per I'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi (art. 1, legge 1
dicembre 1997 n.° 440)

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero

0868T00 - ®T1000.L0dd 0OH1SI93d

Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento (quota di risorse destinata alla remunerazione de
personale) (art. 22, co. 4, lett. c. e c3) del Contratto Collettivo Nazionale 19 aprile 2018)

Progetti nazionali (quota di risorse destinata alla remunerazione del personale) (art. 22, co. 4, lett. c. e c3) del
Contratto Collettivo Nazionale 19 aprile 2018)

$A - ¥202/TT/02

Progetti comunitari (quota di risorse destinata alla remunerazione del personale) (art. 22, co. 4, lett. c. e c3) d
Contratto Collettivo Nazionale 19 aprile 2018)

I-¢

C - Riepiloghi e relazione finale

Destinazione delle risorse per I'anno scolastico corrente

Relazione finale
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1 Determinazione economie per istituto contrattuale da Miglioramento dell'Offerta Formativa

~N

Valorizzazione

Istituto contrattuale

Fondo per I'Istituzione Scolastica

Direttore Servizi Generali ed Amministrativi

Personale docente

A.A. surrogante il D.s.g.a.
altri Assistenti Amministrativi

Totale Assistenti Amministrativi

Assistenti Tecnici

Collaboratori Scolastici

Importi non finalizzati

Funzioni strumentali al piano dell'offerta formativa

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a
forte processo immigratorio e contro I'emarginazione

scolastica

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti

Ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica
nell'avviamento alla pratica sportiva

Risorse di cui all'art. 1, co. 126, della legge 13 luglio 2015,
n.° 107, s.m.i., da utilizzare ai sensi dell'art. 3, co. 249 delle
legge 27 dicembre 2019 n.° 160

Personale docente

Assistenti Amministrativi

Assistenti Tecnici

Collaboratori Scolastici

Risorse di cui all'art. 1, co. 592 della legge 27 dicembre
2017 n.° 205, nel rispetto dei criteri di indirizzo di cui al

co. 593

Compensi ai docenti coordinatori di educazione fisica
presso gli Uffici Scolastici Regionali

Importi . . .
] Importi pagati Economie
contrattati
130.093,87 € 117.037,88 € 13.055,99 €
9.784,20 € 9.784,20 €
96.179,87 € 83.439,03 € 12.740,84 €
305,24 € 305,24 €
4.971,72 € 4.970,60 € 1,1%
5.276,95 € 4.970,60 € 306,3@
o
10.315,50 € 10.315,30 € 0,2¢%
o
8.529,28 € 8.528,75 € 0,53%
1
8,07 € 8,02%
(&
N
(0}
7.054,79 € 6.962,67 € 92,12%
Y,
m
10.095,95 € 10.095,95@
7
_|
X
@)
9.946,65 € 8.835,85 € 1.110,80%€
Py,
@)
_|
@)
6.780,64 € 6.771,56 € 9,0%
=
~
O
o
26.648,25 € 26.646,67 € 1,562
(00}
©
(00)
=2
19.719,71 € 19.717,72 € 1,
1.555,80 € 1.560,20 € -4,
2.828,74 € 2.827,50€
2.544,00 € 2.541,25€ 2,
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Istituto contrattuale

10 Incarichi specifici del personale ATA
Assistenti Amministrativi
Assistenti Tecnici
Collaboratori Scolastici

Importi non finalizzati

Turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed

11 . . s . .
educativo presso i Convitti e gli Educandati
Indennita di bilinguismo e trilinguismo da
- corrispondere al personale docente della scuola
primaria ed a personale ATA, fascia A e B della Regione
Friuli Venezia Giulia
13 Indennita di sostituzione del Direttore dei Servizi

Generali ed Amministrativi

Totale Miglioramento Offerta Formativa

(Cedolino Unico)

Fondi per I'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta
14 formativa e per gli interventi perequativi (art. 1, legge
18 dicembre 1997 n.° 440)

15 Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero

Percorsi per le competenze trasversali e per
I'orientamento (quota di risorse destinata alla
remunerazione del personale) (art. 22, co. 4, lett. c. e
c3) del Contratto Collettivo Nazionale 19 aprile 2018)

Personale docente
Assistenti Amministrativi
Assistenti Tecnici

Importi non finalizzati

Progetti nazionali (quota di risorse destinata alla
17 remunerazione del personale) (art. 22, co. 4, lett. c. e
c3) del Contratto Collettivo Nazionale 19 aprile 2018)

Progetti comunitari (quota di risorse destinata alla
18 remunerazione del personale) (art. 22, co. 4, lett. c. e
c3) del Contratto Collettivo Nazionale 19 aprile 2018)

Totale risorse da stanziamenti di bilancio

Totale generale

Importi

Importi pagati Economie
contrattati P pag

6.145,64 € 6.143,20 € 2,44 €
1.673,94 € 1.673,30 € 0,64 €
2.628,21 € 2.627,40 € 0,81 €
1.828,75 € 1.842,50 € -13,75 €
14,73 € 14,73 €
0O
Y
7))
o
o
i
o
o
o
>
(&)
N
[o's]
(@)
<
196.765,79€ 172.397,83 € 24.367,96 €;'U
m
Q
7))
_|
A
@)
0
A
@)
_|
@)
O
@)
E
40.209,96 € 19.604,00 € 20.605,968
o
o
6o
35.420,00 € 14.819,00 € 20.601,008
3.190,00 € 3.190,00 € ?
1.595,00 € 1.595,00 € 8
~

4,96 € 4,96
<
o
N
S
<
N

40.209,96 € 19.604,00 € 20.605,96 €

236.975,75 € 192.001,83 € 44.973,92 €

Comunicati ed assegnati su piani di riparto dopo la sottoscrizione della Contrattazione Integrativa di Istituto

2023 /2024 come da nota M.I.M. Prot. n.° 22854 del 19 luglio 2024 ulteriori 3.475,60 €

Firmato digitalmente da Landi Roberto Pagina 4



Riepilogo economie lordo dipendente su piani di riparto ministeriali

Piano

Capitolo . Importi
gestionale
Economie totali da piano di riparto 24.514,28 €
a dedurre :
Economie finanziamenti per tutor scolastico ed orientatore (Nota M.I.M. Prot. 551067 €
2549 05 n.° 19397 del 25 giugno 2024) o Vedere dettaglio
Economie finanziamenti valorizzazione personale docente aa.ss. 2018 / 2019 e 347560 € sotto
2022 /2023 (nota M.I.M. Prot. n.° 22854 del 19 luglio 2024) ’ ’
Economie da piano di riparto afferenti istituti contrattuali 15.528,01 €
2549 06 Economie da piano di riparto 1.110,808
Py
2549 12 Economie da piano di riparto 7.723,2%
(@]
. - - . . h
Totale economie su piani di riparto 24.362,0%%
Totale economie da liquidazioni effettuate dall' Istituto ( A) 24.367,96 €
Maggiori economie su piani di riparto ministeriali rispetto a risultanze Istituto
ovvero
Minori economie su piani di riparto ministeriali rispetto a risultanze Istituto 5,8

Consultazione piano di riparto presente nel SIRGS - sottosistema Spese Web

Esercizio: 2024

Stato Previsione: 7 - MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
Ufficio Responsabile: CR - CREMOMA

Ufficio Ordinante / POS: 436 - J. TORRIANI

Capitolo Fiano Gestionale Importo Stanziato Importo Richiesto Importo Autorizzato Importo Disponibile
1227 o1 7.241.97 0,00 5.515.03 1.726.04|
1228 o1 2.325.78 0,00 3.287.54 28,24
1220 o1 4.170.76 0,00 4.133.80 45,87
12230 o1 B67.756,10 0,00 67.630.01 117,18
1234 o 1027648 0.00 864823 1.628.23|
2540 os 266.037.48 0,00 I31.533.20 24.514.28
2540 Lili] 9.048.65 0.00 883585 1.110.280
2540 o7 09 268.70 0.00 0926870 0.00|
2540 12 14 404 84 0.00 B.771.56 772328

Stampa prodotta il 071 0v2024 11:02
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Finanziamenti assegnati su piano di riparto 2549 / 05 dopo stipula Contrattazione integrativa di
Istituto 2023 / 2024 e non riguardanti istituti contrattuali

Tipologia Risorse assegnate Pagamenti Economie
Tutor scolastico ed orientatore 80.243,45 € 74.732,78 € 5.510,67 €
Valorizzazione personale docenti aa.ss. pregressi 3.475,60 € 3.475,60 €
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A - Risorse "Fondo miglioramento dell'offerta formativa" (Cedolino unico)

2 Fondo per l'Istituzione Scolastica

2.1 Economie

Totale economie da provenienza originaria

di cui alla componente D.s.g.a.
di cui alla componente Personale docente
di cui alla componente A.A. surrogante D.s.g.a.
di cui alla componente Assistenti Amministrativi
di cui alla componente Assistenti Tecnici
di cui alla componente Collaboratori Scolastici

di cui alla componente non finalizzata

Dette economie sono cosi riassegnate per componente :

componente Personale docente
componente Assistenti Amministrativi
componente Assistenti Tecnici
componente Collaboratori Scolastici

Totale economie
2.2 Assegnazioni di competenza

a) Finanziamenti per punti di erogazione del servizio scolastico
Finanziamento per punti di erogazione
Numero punti di erogazione
Finanziamento complessivo per punti di erogazione
b) Finanziamenti per posti complessivi in organico di diritto
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
Docenti Scuole Secondarie di Il grado
Assistenti Amministrativi
Assistenti Tecnici
Collaboratori Scolastici

Totale posti in organico di diritto

Finanziamento unitario per posto in organico di diritto
Finanziamento complessivo per posti in organico di diritto

c) Finanziamenti per posti docenti Scuole Secondarie di Il grado
Docenti Scuole Secondarie di Il grado

Finanziamento unitario per posto docente Scuole Secondarie di Il grado

Finanziamento complessivo per posti docente Scuole Secondarie di Il grado

d) Incremento indennita D.s.g.a. parte variabile

e) Finanziamenti per formazione docenti (art. 78, co. 7 lett. J)
Docenti Scuole Secondarie di Il grado

Finanziamento unitario per posto docente Scuole Secondarie di Il grado

Finanziamento complessivo per posti docente Scuole Secondarie di Il grado

Finanziamenti totali (1)
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12.740,84 €
305,24 €
1,11 €

0,20 €

0,53 €

8,07 €

12.748,91 €
306,35 €
0,20 €

0,53 €

13.055,99 €

1.935,15 €
4

195
13
20
25

254

239,12 €

195
243,41 €

195
28,40 €

13.055,99 €

306,35 €

7.740,5

60.736,0
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1.218,00 €

5.538,47 €

122.698,78 €




telematica Prot. n.° 36704 del 30/09/2024
Importo lordo dipendente 122.698,78 € (2)
Differenza (1-2) 0,00 €
2.3 Totale risorse per il Fondo dell'lstituzione Scolastica
Le risorse complessivamente disponibili per il Fondo dell'lstituzione Scolastica sono quindi le
seguenti :
Totale economie 13.055,99 €
Totale assegnazioni di competenza 122.698,78%
Totale risorse Fondo dell'lstituzione Scolastica 135.754,77%=
2.4 Risorse del Fondo dell'lstituzione Scolastica prefinalizzate §
2.4.1 Indennita spettanti al Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi :;
Indennita fissa annua di verticalizzazione 825,00 € E
Totale addetti in organico di diritto 254 g
Compenso lordo dipendente per addetto 34,50 € '
Indennita variabile annua di complessita organizzativa 8.763,00 € r;ﬁ
Totale indennita annue spettanti al D.s.g.a. 9.588,00%
2.4.2 Indennita all'Assistente Amministrativa surrogante il D.s.g.a. ;_ul
O
Indennita di direzione D.s.g.a. € 2.764,20 o
Indennita di verticalizzazione D.s.g.a. € 825,00 8
Indennita di complessita organizzativa D.s.g.a. € 8.763,00 —
Totale indennita annua D.s.g.a. € 12 352,28
Compenso individuale accessorio A.A. surrogante D.s.g.a. € 1.050,0C
Differenziale annuo € 11 302,29
Differenziale giornaliero (indennita giornaliera di sostituzione D.s.g.a.) € 31,48
=Y
Giorni ipotizzati di surroga 15 %
o)
Totale indennita annue lordo dipendente per surroga D.s.g.a. € 470,9%°
Totale risorse del Fondo dell'lstituzione Scolastica prefinalizzate 10 058,938
2
N
o
N
N
<
N

Finanziamenti comunicati dal Ministero dell'lstruzione e del Merito con propria nota
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2.5 Finalizzazioni Fondo dell'lstituzione Scolastica per componenti

Assegnazioni di

Pagina 7

Componente Economie Totale risorse
competenza
Fondo dell'lstituzione scolastica 122.698,78 € 13.055,99 € 135.754,77 €
a dedurre importi prefinalizzati

Indennita D.s.g.a. 9.588,00 € 9.588,00 €

Indennita A.A. surrogante il D.s.g.a. 470,93 € 470,93 €
Fondo dell'Istituzione scolastica ripartibile 112.639,85 € 13.055,99 € 125.695,84 F)
Py
Personale docente 90.837,69 £ 12.748,91 € 103.586,60 g
=)
Assistenti Amministrativi 4.456,12 € 306,35 € 4.762,47 g
o
Assistenti Tecnici 8.602,68 € 0,20 € 8.602,88 8’
>
Collaboratori Scolastici 8.728,14 € 0,53 € 8.728,67 %
ce-
Totale importi finalizzati 122.683,56 € 13.055,99 €  135.739,55 2
Totale importi non finalizzati 15,22 € 15,22 5
Totale risorse 122.698,78 € 13.055,99 € 135.754,77 ©
\"L4
Gli importi assegnati alla componente docenti sono cosi dettagliati, con espresso riferimento ;_Ul
all'articolazione della Contrattazione integrativa di Istituto : O
U
Particolare impegno professionale "In aula" connesso alle innovazioni ed alla flessibilita 8
organizzativa e didattica (Art. 88, co. 2, lett. A) Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29 6'
novembre 2007) 8
-
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88,co. 2, lett b) Contratto Collettivo Nazionale di Q
40.114,37 €
Lavoro 29 novembre 2007) o
=
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, co. 2, lett. c) Contratto 11.550.0 ©
Collettivo Nazionale di Lavoro 29 novembre 2007) I os
S
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, co. 2, lett. d) Contratto Collettivo =
Nazionale di Lavoro 29 novembre 2007) S
N
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (Art. 88, co. 2, lett. f) 9.625,00%
<
N
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, co. E

2, lett. g) del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29 novembre 2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale docente della scuola
Primaria della Regione Friuli Venezia Giulia
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata
nell'ambito del P.t.o.f. (art. 88, co. 2, lett. k) del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29 42.297,23 €

novembre 2007)
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Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, co. 2, lett. I) del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro 29 novembre 2007)

Totale
Totale risorse assegnabili alla componente docenti

Differenza non finalizzata

| compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente Scolastico sono cosi calcolati :

Primo collaboratore 250,00 orea 19,25 € lordo dipendente =
Secondo collaboratore 250,00 orea 19,25 € lordo dipendente =
Totale ore 500,00 Totale compensi

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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103.586,60 €

103.586,60 €

00S1dO

4.812,5%

o
4.812,5@%
1

©
o
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’
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3.2

3.3

Funzioni strumentali al piano dell'offerta formativa

Economie

Assegnazioni di competenza

Quota base per ogni istituzione scolastica

Ulteriore quota per istituti con complessita organizzativa 462,26 €
Numero quote 2
Totale quote per istituti con complessita organizzativa

Quota unitaria per docenti in organico di diritto 26,73 €
Totale personale docente in organico di diritto 195

Finanziamento complessivo per docenti in organico di diritto
Finanziamenti totali (1)

Finanziamenti comunicati dal Ministero dell'lstruzione e del Merito con propria nota

telematica Prot. n.° 36704 del 30/09/2024
Importo lordo dipendente 7.289,02 € (2)
Differenza (1-2) 0,00 €

Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

Economie 92,12 €
Assegnazioni di competenza 7.289,02 €
Totale risorse complessivamente disponibili 7.381,14 €

Dette risorse sono ripartite al solo personale docente

Totale importi finalizzati 7.381,14 €

Totale non importi finalizzati

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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92,12 €

1.152,25 €
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4.1

4.2

4.3

Pagina 10
Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e
contro I'emarginazione scolastica

Economie 10.095,95 €

Assegnazioni di competenza

Finanziamenti comunicati dal Ministero dell'lstruzione e del Merito con propria nota

telematica Prot. n.° 36704 del 30/09/2024
Importo lordo dipendente 0,00 €
Relativamente all'anno scolastico 2024 / 2025 non é stata comunicata l'assegnazione di risorse

Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni
Totale economie 10.095,95 €

Assegnazioni di competenza

Totale risorse complessivamente disponibili 10.095,95 €

Le risorse sono destinate ad attivita di docenza dell'area L2, e permettono la remunerazione di
complessive 262,00 orea 38,50 € lordo dipendente, con
economie da arrotondamenti pari a 8,95 € considerate quali importi
non finalizzati.

Di conseguenza quelli finalizzati sono pari a 10.087,00 €

| - Z'IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT10D0L0dd OHL1SIO3d - MO8Z(IV - 900700SIHD

Firmato digitalmente da Landi Roberto



Pagina 11
5 Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti

5.1 Economie 1.110,80 €

5.2 Assegnazioni di competenza

Totale docenti ed ATA in organico di diritto, escluso D.s.g.a. 253
Finanziamento unitario per ogni docente di tale ordine di scuola 22,85 €
Totale assegnazioni di competenza (1) 5.780,67(%
AJ
Finanziamenti comunicati dal Ministero dell'lstruzione e del Merito con propria nota )
telematica Prot. n.° 36704 del 30/09/2024 §
Importo lordo dipendente 5.780,68 € (2) 8
o
Differenza (1-2) 0,00 € :;
S
5.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni 8
Economie 1.110,80 € =
Assegnazioni di competenza 5.780,67 €
Totale risorse complessivamente disponibili 6.891,47 €

Il compenso orario lordo dipendente per le ore di sostituzione dei colleghi assenti & pariad 1 / 65 dello
stipendio tabellare di fascia iniziale. Poiché vi sono in servizio sia docenti laureati, sia diplomati, non & possibile

calcolare quante ore siano retribuibili in considerazione delle risorse complessivamente disponibili.
Di conseguenza le risorse sopra indicate, pari a 6.891,47 € siintendono interamente

finalizzate.

| - Z'IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT1000.L0dd Od1SI93

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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Ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica nell'avviamento alla pratica
sportiva

6.1 Economie 9,08 €

6.2 Assegnazioni di competenza

Numero classi di istruzione secondaria 89,00
Finanziamento per ogni classe 64,08 €

- |
Totale assegnazioni di competenza (1) 5'703'5$§

Finanziamenti comunicati dal Ministero dell'lstruzione e del Merito con propria nota

0

telematica Prot. n.° 36704 del 30/09/2024
Importo lordo dipendente 5.703,51 € (2)
Differenza (1-2) 0,00 €

6.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

Economie 9,08 €
Assegnazioni di competenza 5.703,50 €
Totale risorse complessivamente disponibili 5.712,58 €

Il compenso orario per il personale insegnante di educazione fisica & pari ad 1 / 78 della retribuzione
in godimento, dedotta la Retribuzione Professionale Docenti. Essendo quindi variabile individualmente non &

possibile indicare quante ore siano complessivamente liquidabili per I'avviamento alla pratica sportiva.
Di conseguenza le risorse sopra indicate, pari a 5.712,58 € siintendono interamente

finalizzate.

| - Z°IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT1000.L0dd OHLSIO3d - MO8ZCIV - 90010

Firmato digitalmente da Landi Roberto



7.1

7.2

7.3

Pagina 13

Risorse di cui all'art. 1, co. 126, della legge 13 luglio 2015, n.° 107, s.m.i., da utilizzare ai sensi
dell'art. 3, co. 249 delle legge 27 dicembre 2019 n.° 160

(Valorizzazione del personale scolastico)

Economie

Totale economie

di cui alla componente Personale docente
di cui alla componente
di cui alla componente Assistenti Tecnici

di cui alla componente

Assegnazioni di competenza

Assistenti Amministrativi

Collaboratori Scolastici

1,99 €
-4,40 €
1,24 €
2,75€

Finanziamenti comunicati dal Ministero dell'lstruzione e del Merito con propria nota

telematica Prot. n.° 36704 del

Importo lordo dipendente

Il finanziamento non & parametrizzato, I'importo indicato & assunto nella presente relazione come

dato fattuale.

Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni
Economie

Assegnazioni di competenza

30/09/2024

25.556,35 €

1,58 €
25.556,35 €

Totale

25.557,93 €

Dette risorse sono cosi ripartite per componente scolastica :

a) Personale docente

assegnazioni da economie
percentuale assegnazioni da competenza
assegnazioni da competenza

b) Personale ATA
percentuale assegnazioni da competenza
Totale assegnazioni complessive da competenza

b.1) Assistenti Amministrativi

percentuale assegnazioni complessive componente ATA
assegnazioni da competenza
assegnazioni da economie

b.2) Assistenti Tecnici

percentuale assegnazioni complessive componente ATA
assegnazioni da competenza
assegnazioni da economie

b.3) Collaboratori Scolastici

percentuale assegnazioni complessive componente ATA
assegnazioni da competenza

assegnazioni da economie

Totale importi valorizzazione finalizzati

Totale importi valorizzazione non finalizzati

1,99€
74,00%
18.910,88 €

26,00%
6.645,47 €

23,90%
1.587,96 €
-4,40 €

36,64%
2.435,00 €
1,24 €

39,46%
2.622,51 €
2,75 €

Firmato digitalmente da Landi Roberto

(a)

18.912,87 €
(1)
di (a)
(2)
di (a)
(b)
1.583,56 €
di (b)
(1)
(2)
2.436,24 €
di (b)
(1)
(2)
2.625,26 €
di (b)
(1)
(2)
25.557,93 €

(1+2)

(1+2)

(1+2)

(1+2)

1,58 €

| - Z'IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT10D0L0dd OHLSIO3Y - MO8ZCIV - 900700SIHD
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Risorse di cui all'art. 1, co. 592 della legge 27 dicembre 2017 n.° 205, nel rispetto dei criteri di

£ indirizzo di cui al co. 593

8.1 Economie

8.2 Assegnazioni di competenza

8.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

L'Istituzione Scolastica non e risultata assegnataria di finanziamenti per questa tipologia di istituto contrattuale né ha
economie su piani di riparto ministeriali alla stessa riconducibili. Pertanto le risorse disponibili per detti compensi
accessori sono pari a zero.

| - Z'IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT1000L0dd OHL1SIO3d - MO8ZCIV - 900700SIHD
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9 Compensi ai docenti coordinatori di educazione fisica presso gli Uffici Scolastici Regionali

9.1 Economie

9.2 Assegnazioni di competenza

9.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

L'Istituzione Scolastica non e risultata assegnataria di finanziamenti per questa tipologia di istituto contrattuale né ha
economie su piani di riparto ministeriali alla stessa riconducibili. Pertanto le risorse disponibili per detti compensi
accessori sono pari a zero.

| - Z'IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT1000.L0dd OHLSIO3d - MO8ZCIV - 900700SIHD
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10

10.1

10.2

10.3

Incarichi specifici del personale ATA

Economie

Totale economie
di cui alla componente
di cui alla componente
di cui alla componente

di cui alla componente

Assegnazioni di competenza

Assistenti Amministrativi

Assistenti Tecnici

Collaboratori Scolastici

Numero posti A.t.a. per parametrizzazione

Finanziamento per numero di posti A.t.a.
Finanziamenti totali (1)

Assistenti Amministrativi
Assistenti Tecnici
Collaboratori Scolastici

non finalizzata

13
20
25
58

132,77 €

0,64 €
0,81€
-13,75 €
14,73 €

7.700,41 €

Finanziamenti comunicati dal Ministero dell'lstruzione e del Merito con propria nota

telematica Prot. n.° 36704 del
Importo lordo dipendente

Differenza (1-2)

30/09/2024
7.700,41 €
0,00 €

Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

Economie

Assegnazioni di competenza

Totale

2,44 €
7.700,41 €

7.702,84 €

Dette risorse sono cosi ripartite per componente scolastica :

Assistenti Amministrativi
Assistenti Tecnici
Collaboratori Scolastici

Totale

Importi non finalizzati

1.835,63 €
2.824,05 €

3.043,16 €

7.702,84 €

Firmato digitalmente da Landi Roberto

(a)

(b)

(a-b)
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2,44 €
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Turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed educativo presso i Convitti e gli
Educandati
11.1 Economie

11.2 Assegnazioni di competenza

11.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

L'Istituzione Scolastica non e risultata assegnataria di finanziamenti per questa tipologia di istituto contrattuale né ha

economie su piani di riparto ministeriali alla stessa riconducibili. Pertanto le risorse disponibili per detti compensi
accessori sono pari a zero.

Firmato digitalmente da Landi Roberto

@)
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Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale docente della scuola
primaria ed a personale ATA, fascia A e B della Regione Friuli Venezia Giulia

12.1 Economie

12.2 Assegnazioni di competenza

12.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

L'Istituzione Scolastica non e risultata assegnataria di finanziamenti per questa tipologia di istituto contrattuale né ha
economie su piani di riparto ministeriali alla stessa riconducibili. Pertanto le risorse disponibili per detti compensi
accessori sono pari a zero.

| - Z'IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT1000L0dd OH1SIO3d - MO8ZCIV - 900700SIHD
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13 Indennita di sostituzione del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

13.1 Economie

13.2 Assegnazioni di competenza

13.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

L'Istituzione Scolastica non € risultata assegnataria di finanziamenti per questa tipologia di istituto contrattuale né ha
economie su piani di riparto ministeriali alla stessa riconducibili. Pertanto le risorse disponibili per detti compensi
accessori sono pari a zero.

| - Z'IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT1000L0dd OHL1SIO3d - MO8ZCIV - 900700SIHD
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B - Risorse su stanziamenti di bilancio

Fondi per I'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi
perequativi (art. 1, legge 18 dicembre 1997 n.° 440)

14.1 Economie

14.2 Assegnazioni di competenza

14.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

L'Istituzione Scolastica non ha stanziato nel proprio bilancio alcuna risorsa (né da avanzo di amministrazione né da
competenza) per questa tipologia di istituto contrattuale. Pertanto le risorse disponibili per detti compensi accesso
sono pari a zero

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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15 Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero

15.1 Economie

15.2 Assegnazioni di competenza

Numero ore complessivamente assegnate
Costo orario lordo dipendente

Spesa totale lordo dipendente

15.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

.ﬂo

L'Istituzione Scolastica non ha stanziato nel proprio bilancio alcuna risorsa (né da avanzo di amministrazione né dag
competenza) per questa tipologia di istituto contrattuale. Pertanto le risorse disponibili per detti compensi accessorg
sono pari a zero

| - Z'IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT1000L0dd OHLSIO3Y - MO8ZCIV - 90
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Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento (quota di risorse destinata alla
16 remunerazione del personale) (art. 22, co. 4, lett. c. e c3) del Contratto Collettivo Nazionale
19 aprile 2018)

16.1 Economie 20.605,96 €
di cui alla componente Docenti 20.601,00 €
di cui alla componente Assistenti Amministrativi
di cui alla componente Assistenti Tecnici
di cui alla componente non finalizzati 4,96 €

16.2 Assegnazioni di competenza 29.339,13
Finanziamenti settembre / dicembre 2024 9.779,66 €

Finanziamenti gennaio / agosto 2025 19.559,47 €

Finanziamenti comunicati dal Ministero dell'lstruzione e del Merito con propria nota

telematica Prot. n.° 36704 del 30/09/2024

16.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni
Le risorse complessivamente disponibili assommano a 49.945,09 € e sono

cosi ripartite per componente scolastica :

d.1SI193 - MOS8ZCIV - 900700SI™MO

Componente Ore assegnate Costo orario Costo totaleO
Personale docente Attivita di non docenza 2.345,00 19,25 € 45.141,25%
Assistenti Amministrativi 200,00 15,95 € 3.190,00§l
Assistenti Tecnici 100,00 15,95 € 1.595,00'8
Spesa totale lordo dipendente 49.926,25 ?

Personale docente 45.141,25 € é

Assistenti Amministrativi 3.190,00 € §
Assistenti Tecnici 1.595,00 € IB
Totale personale ATA 4.785,00 € E

Totale risorse finalizzate 49.926,25 € §

Totale risorse non finalizzate 18,84 € I<

N

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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Progetti nazionali (quota di risorse destinata alla remunerazione del personale) (art. 22, co.
4, lett. c. e c3) del Contratto Collettivo Nazionale 19 aprile 2018)

17.1 Economie

17.2 Assegnazioni di competenza

17.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

L'Istituzione Scolastica non ha stanziato nel proprio bilancio alcuna risorsa (né da avanzo di amministrazione né da
competenza) per questa tipologia di istituto contrattuale. Pertanto le risorse disponibili per detti compensi accessori
sono pari a zero

| - Z'IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT1000L0dd OHL1SIO3d - MO8ZCIV - 900700SIHD
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Progetti comunitari (quota di risorse destinata alla remunerazione del personale) (art. 22, co.

18
4, lett. c. e c3) del Contratto Collettivo Nazionale 19 aprile 2018)

17.1 Economie

17.2 Assegnazioni di competenza

17.3 Risorse complessivamente disponibili e loro finalizzazioni

L'Istituzione Scolastica non ha stanziato nel proprio bilancio alcuna risorsa (né da avanzo di amministrazione né da
competenza) per questa tipologia di istituto contrattuale. Pertanto le risorse disponibili per detti compensi accessori
sono pari a zero

| - Z'IA - ¥202/TT/0C - 0868T00 - OT1000L0dd OHL1SIO3d - MO8ZCIV - 900700SIHD
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C - Riepiloghi e relazione finale

19 Destinazione delle risorse per I'anno scolastico corrente

Sezione | - Totale risorse

Istituto contrattuale

2 Fondo per l'Istituzione Scolastica
Direttore Servizi Generali ed Amministrativi
Personale docente
A.A. surrogante il D.s.g.a.
altri Assistenti Amministrativi
Totale Assistenti Amministrativi
Assistenti Tecnici
Collaboratori Scolastici

importi non finalizzati

3 Funzioni strumentali al piano dell'offerta formativa

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica

5 Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti
Ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica
nell'avviamento alla pratica sportiva

Risorse di cui all'art. 1, co. 126, della legge 13 luglio 2015, n.° 107,
s.m.i., da utilizzare ai sensi dell'art. 3, co. 249 delle legge 27
dicembre 2019 n.° 160

(Valorizzazione del personale scolastico)
Personale docente
Assistenti Amministrativi
Assistenti Tecnici

Collaboratori Scolastici

Risorse di cui all'art. 1, co. 592 della legge 27 dicembre 2017 n.°
205, nel rispetto dei criteri di indirizzo di cui al co. 593

Compensi ai docenti coordinatori di educazione fisica presso gli
Uffici Scolastici Regionali

10 Incarichi specifici del personale ATA
Assistenti Amministrativi
Assistenti Tecnici
Collaboratori Scolastici
importi non finalizzati

Collaboratori Scolastici effettiva attribuzione

Economie

13.055,99 €

12.74891 €

306,35 €
306,35 €
0,20€
0,53 €

92,12 €

10.095,95 €

1.110,80 €

9,08 €

1,58 €

1,99 €
-4,40 €
1,24 €
2,75 €

2,44 €
0,64 €
0,81 €
-13,75 €
14,73 €
0,98 €

Firmato digitalmente da Landi Roberto

Assegnazioni da
competenza

122.698,78 €
9.588,00 €
90.837,69 €
470,93 €
4.456,12 €
4.927,05 €
8.602,68 €
8.728,14 €
15,22 €

7.289,02 €

5.780,67 €

5.703,50 €

25.556,35 €

18.910,88 €
1.587,96 €
2.435,00 €
2.622,51€

7.700,41 €

1.834,99 €
2.823,24 €

3.042,18 €

Totale risorse
disponibili

135.754,77 €
9.588,00 €
103.586,6((2
py)

470,9%%
4762472
762,473

5.233,48
&
8.602,88i€

8.728,67%

N
15,22®
9]

7.381,1§

Py
m
10.095,95%

7))
—l
6.891,4%

U
5.712,588

N
(o]
=2 I\ - ¥202/TT/02

o

7.702,84,
1.835,63 €
2.824,05 €

3.043,16 €
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Istituto contrattuale

Turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed educativo

11 . . q
presso i Convitti e gli Educandati

Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al
12 personale docente della scuola primaria ed a personale ATA,
fascia A e B della Regione Friuli Venezia Giulia

Indennita di sostituzione del Direttore dei Servizi Generali ed

1 .. ..
s Amministrativi

A) Totale risorse da "Fondo miglioramento offerta formativa
(Cedolino unico)

Fondi per I'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta formativa e
14 per gli interventi perequativi (art. 1, legge 18 dicembre 1997 n.°
440)

15 Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero

Percorsi per le competenze trasversali e per |'orientamento (quota
16 dirisorse destinata alla remunerazione del personale) (art. 22, co.
4, lett. c. e c3) del Contratto Collettivo Nazionale 19 aprile 2018)

Personale docente
Assistenti Amministrativi
Assistenti Tecnici
importi non finalizzati (*)

Progetti nazionali (quota di risorse destinata alla remunerazione
17 del personale) (art. 22, co. 4, lett. c. e c3) del Contratto Collettivo
Nazionale 19 aprile 2018)

Progetti comunitari (quota di risorse destinata alla remunerazione
18 del personale) (art. 22, co. 4, lett. c. e c3) del Contratto Collettivo
Nazionale 19 aprile 2018)

B) Totale risorse su stanziamenti di bilancio

Totale risorse ( A + B)

( *) le economie della componente non finalizzata sono state assegnate ai docenti

Assegnazioni da

Totale risorse

Economie . -
competenza disponibili
@)
24.367,96 € 174.728,73 € 199.096,6%
=1
o
S
o
o
(o]
1
>
[
N
(0]
2
20.605,96 € 29.339,13 € 49.945,09 €
)
m
20.605,96 € 24.535,29 € 45.141,25@
3.190,00 € 3.190,004
1.595,00 € 1.595,008
18,84 € 18,849
20.605,96 € 29.339,13 € 49.945,0

44.973,92 € 204.067,86 €

249.041,7

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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Sezione Il - Sintesi finalizzazioni

2 Fondo per l'Istituzione Scolastica
] Totale importi Totale importi non X
Docenti Ata - . . X Totale risorse
finalizzati finalizzati
Importi finalizzati 103.586,60 € 32.152,95 € 135.739,55 €
Importi non finalizzati 15,22 €
Totale risorse 135.754,77 €
3 Funzioni strumentali al piano dell'offerta formativa
Totale importi Totale importi non Q
Docenti Ata L. P . . .p . Totale risorse;E
finalizzati finalizzati wn
3
Importi finalizzati 7.381,14 € 7.381,14 € g
o
Importi non finalizzati ?’
. >
Totale risorse 7.381,1%
s
4 Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica
1
. Totale importi Totale importi non .
Docenti Ata - . .. X Totale rlsorsef-ﬁ
finalizzati finalizzati o)
Importi finalizzati 10.087,00 € 10.087,00 € (_/Jl
Py
Importi non finalizzati 8,95 € @)
U
Totale risorse 10.095,9%
_l
: - . : : Q
5 Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti (@)
o
Totale importi Totale importi non
Docenti Ata L. P . . .p . Totale risorseS
finalizzati finalizzati
1
Importi finalizzati 6.891,47 € 6.891,47 € 8
(00}
Importi non finalizzati 8
o
Totale risorse 6.891,4%'5
o
=
6 Ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica nell'avviamento alla pratica sportiva 2
S
. Totale importi Totale importi non . N
Docenti Ata L. . L . Totale risorsex
finalizzati finalizzati .
e <
Importi finalizzati 5.712,58 € 5.712,58 € N
1

Importi non finalizzati

Totale risorse 5.712,58 €

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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Risorse di cui all'art. 1, co. 126, della legge 13 luglio 2015, n.° 107, s.m.i., da utilizzare ai sensi dell'art. 3, co. 249 delle legge 27
dicembre 2019 n.° 160

Totale importi Totale importi non
Docenti Ata . P i i .p X Totale risorse
finalizzati finalizzati
Importi finalizzati 18.912,87 € 6.645,06 € 25.557,93 €
Importi non finalizzati
Totale risorse 25.557,93 €
8 Risorse di cui all'art. 1, co. 592 della legge 27 dicembre 2017 n.° 205, nel rispetto dei criteri di indirizzo di cui al co. 593 0
Y
. Totale importi Totale importi non . wn
Docenti Ata - . . X Totale risorse©
finalizzati finalizzati g
. . . . o
Importi finalizzati 8
1
Importi non finalizzati >
<
. N
Totale risorse (0]
<
9 Compensi ai docenti coordinatori di educazione fisica presso gli Uffici Scolastici Regionali ;IU
m
. Totale importi Totale importi non . Q
Docenti Ata L. . L . Totale risorse()
finalizzati finalizzati —
Py
Importi finalizzati @)
O
Importi non finalizzati 8
_l
Totale risorse 8
O
-
10 Incarichi specifici del personale ATA 5
1
. Totale importi Totale importi non . 8
Docenti Ata L s . Totale risorsgx
finalizzati finalizzati o0
&
Importi finalizzati 7.702,84 € 7.702,84 € o
1
Importi non finalizzati 8
=
Totale risorse 7.702,8%
o
N
11 Turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed educativo presso i Convitti e gli Educandati 1
<
Totale importi Totale importi non N
Docenti Ata L. P . . 'p . Totale risorse!
finalizzati finalizzati —_

Importi finalizzati
Importi non finalizzati

Totale risorse

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale docente della scuola primaria ed a personale ATA, fascia A e

12
B della Regione Friuli Venezia Giulia
. Totale importi Totale importi non X
Docenti Ata - . . X Totale risorse
finalizzati finalizzati
Importi finalizzati
Importi non finalizzati
Totale risorse
13 Indennita di sostituzione del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi %
2
Totale importi Totale importi non
Docenti Ata L. P . . .p . Totale risorseg
finalizzati finalizzati )
]
Importi finalizzati 1
>
Importi non finalizzati <'\-,-
(00]
Totale risorse g
1
Fondi per I'arricchimento e I'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi (art. 1, legge 18 dicembre 1997 n0
440) 0
. Totale importi Totale importi non . (—nl
Docenti Ata - . . X Totale rlsorse_’U
finalizzati finalizzati
O
Importi finalizzati 1Y)
Py
. o @)
Importi non finalizzati —
O
Totale risorse 8
-
o
15 Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero .
o
| | 8
Totale importi Totale importi non
Docenti Ata . P i . 'p X Totale risorse®
finalizzati finalizzati 8
o
Importi finalizzati !
N
9
Importi non finalizzati =
S
Totale risorse o
N
N
Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento (quota di risorse destinata alla remunerazione del personale) (art. 22,
16 . ) ) <
co. 4, lett. c. e c3) del Contratto Collettivo Nazionale 19 aprile 2018) ;
. Totale importi Totale importi non . L
Docenti Ata - . . X Totale risorse
finalizzati finalizzati
Importi finalizzati 45.141,25 € 4.785,00 € 49.926,25 €
Importi non finalizzati 18,84 €
Totale risorse 49.945,09 €

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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Progetti nazionali (quota di risorse destinata alla remunerazione del personale) (art. 22, co. 4, lett. c. e c3) del Contratto Collettivo

Importi finalizzati

Importi non finalizzati

Progetti comunitari (quota di risorse destinata alla remunerazione del personale) (art. 22, co. 4, lett. c. e c3) del Contratto

18

Importi finalizzati

Importi non finalizzati

Importi finalizzati

Importi non finalizzati

Nazionale 19 aprile 2018)

Totale importi
finalizzati

Totale importi non

Docenti Ata . .
finalizzati

Totale risorse

Collettivo Nazionale 19 aprile 2018)

Totale importi
finalizzati

Totale importi non

Docenti Ata L .
finalizzati

Totale risorse

Riepilogo
) Totale importi Totale importi non
Docenti Ata . . N .
finalizzati finalizzati
197.712,92 € 51.285,85 € 248.998,77 €
43,01 €

Totale risorse

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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Personale docente
Importi lordo dipendente

Particolare impegno professionale "In aula" connesso alle innovazioni ed alla flessibilita organizzativa e
didattica (Art. 88, co. 2, lett. A) Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29 novembre 2007)

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88,co. 2, lett b) Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29 novembre

2007)

Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, co. 2, lett. c) Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro 29 novembre 2007)

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, co. 2, lett. d) Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
29 novembre 2007)

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (Art. 88, co. 2, lett. f)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, co. 2, lett. g) del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29 novembre 2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale docente della scuola Primaria della
Regione Friuli Venezia Giulia

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del P.t.o.f. (art.
88, co. 2, lett. k) del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29 novembre 2007)

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, co. 2, lett. I) del Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro 29 novembre 2007)

Compensi per le ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica nell'avviamento alla pratica
sportiva (Art. 40 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 08 febbraio 2018)

Compensi ai docenti Coordinatori di educazione fisica presso gli Uffici Scolastici Regionali

Funzioni strumentali al piano dell'offerta formativa (Art. 33 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29
novembre 2007)

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
I'emarginazione scolastica (Art. 9 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29 novembre 2007)

Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti (Art. 40 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 08
febbraio 2018)

Valorizzazione, ai sensi dell'art. 1, co. Da 126 a 128, della legge 107 / 2015 e dell'art. 1, co. 249, della legge 160

/2019

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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Anno
scolastico

2024 / 2025

w
~
)
0)

’

11.550,00 €

9.625,00 €

42.297,23

5.712,58 €

7.381,14 €
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10.087,00 €

6.891,47 €

18.912,87 €
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Anno
Personale docente saelsieE
2024 / 2025
Importi lordo dipendente
Valorizzazione dell'impegno di formazione, ricerca e sperimentazione didattica e valorizzazione del contributo
alla diffusione nelle istituzioni scolastiche di modelli per una didattica per lo sviluppo delle competenze (art. 1,
co. 592 e 593 della legge n.° 205 / 2017)
Totale finalizzazioni "Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa" (cedolino unico) 152.571,66 €O
- |
Fondo per l'arricchimento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi (Art. 1 legge 18 dicembre 1997 8
o H o
n.° 440) - Quota destinata al personale docente g
&
Ulteriori compensi per corsi di recupero 1
>
<
Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento (Art. 1, co. 784, Legge 145 / 2018) 45.141,25g
(@)
Compensi per progetti nazionali (Art. 22, co. 4, lett. c¢), c3, Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 19 aprile IE
2018) A
m
@
Compensi per progetti comunitari (Art. 22, co. 4, lett. c), c3, Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 19 aprile )
2018) ;TJl
(@)
Totale finalizzazioni su stanziamenti di bilancio 45.141,25 €8
=
O
Totale personale docente 197.712,92 %
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Personale ATA

Quota variabile dell'indennita di direzione del D.s.g.a. (Art.88, co. 2, lett. j del Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro 29 novembre 2023)

Compenso per il sostituto del D.s.g.a. (Art.88, co. 2, lett. i del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29
novembre 2023)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (Art.88, co. 2, lett. e del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29
novembre 2023)

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del P.t.o.f. (Art.88, co. 2, lett. k del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29 novembre 2023)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale ATA delle istituzioni educative

Indennita di bilinguismo e trilinguismo da corrispondere al personale ATA, fascia A e B, della Regione Friuli
Venezia Giulia

Incarichi specifici personale ATA (Art. 47 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29 novembre 2007, co. 1,
lett. b), come sostituito dalla sequenza contrattuale personale ATA del 25 luglio 2008)

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e conto
I'emarginazione scolastica (Art. 40 Contratto Collettino Nazionale di Lavoro 08 febbraio 2018)

Valorizzazione, ai sensi dell'art. 1, co. Da 126 a 128, della legge 107 / 2015 e dell'art. 1, co. 249, della legge 160
/2019

Totale finalizzazioni "Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa" (cedolino unico)

Fondo per l'intervento e I'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi (art. 1 legge 18
dicembre 1997 n.° 440) - Quota destinata al Personale ATA

Percorsi per le competenze trasversali e per |'orientamento (Art. 40 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
08 febbraio 2023)

Compensi D.s.g.a. (Art. 89 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 29 novembre 2007, come sostituito
dall'art. 3 dalla sequenza contrattuale personale ATA del 25 luglio 2008)

Compensi per progetti nazionali (Art. 22, co. 4, lett. c), c3, Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 19 aprile
2018)

Compensi per progetti comunitari (Art. 22, co. 4, lett. c), c3, Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 19 aprile
2018)

Totale finalizzazioni su stanziamenti di bilancio

Totale personale ATA

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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Anno
scolastico

2024 / 2025

9.588,00 €

470,93 €

22.094,02

7.702,84
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6.645,06

2110

46.500,8

osestoﬂ

4.785,00
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4.785,00 €

51.285,85 €




20 Relazione finale

Si relaziona che :

a) i costi derivanti dall'accordo di contrattazione integrativa di Istituto per il corrente anno
scolastico, trovano copertura nelle disponibilita finanziarie dell'lstituto od allo stesso assegnate;

Pagina 34

b) che a fronte di una assegnazione complessivamente quantificata in 249.041,77 €
e stata prevista, in sede di Contrattazione Integrativa di Istituto, una utilizzazione cosi dettagliata :
Totale finalizzazioni personale docente 197.712,92 €
Totale finalizzazioni personale ATA 51.285,85 €
Finalizzazioni totali 248.998,77 €
ovvero nella misura del 99,98%

Si dichiara altresi che :

a) ai sensi dell'art. 40, co. 3, del Decreto Legislativo 165 / 2001, di non aver rilevato nell'accordo
in esame la presenza di clausole contrattuali difformi rispetto alle disposizioni di legge ed alle norme
contrattuali;

b) tutte le attivita retribuite incluse nella contrattazione sono previste dai contratti collettivi
nazionali vigenti;

c) le economie relative al corrente anno scolastico andranno ad aumentare i rispettivi istituti
contrattuali del prossimo.

Cremona, i 07/11/2024

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

F.to Landi Dott. Roberto

Fine testo

Firmato digitalmente da Landi Roberto
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